ПУБЛИЧНЫЙ ДОКЛАД

Муниципальное казенное дошкольное образовательное учреждение Куртамышского района  «Долговский детский сад»   был открыт в 1963 году и располагается по адресу: Курганская область, Куртамышский район, с.Долговка, ул.Октябрьская д.4В, тел. 2-83-32, электронная почта dolgovka2@yandex.ru, сайт учреждения: 
Учредителем Учреждения является администрация  Куртамышского  района Курганской области. Полномочия Учредителя  осуществляет муниципальный орган управления образованием  «Отдел образования Администрации Куртамышского района».

Учреждение является правопреемником  муниципального дошкольного  образовательного учреждения «Долговский детский сад»  

Полное наименование учреждения: муниципальное казенное дошкольное образовательное учреждение Куртамышского района  «Долговский детский сад»

Сокращённое наименование Учреждения: МКДОУ «Долговский детский сад».

Учреждение является некоммерческой организацией. В Учреждении не допускается создание и деятельность организационных структур политических партий, общественно-политических и религиозных движений и организаций.

Учреждение является юридическим лицом, имеет самостоятельный баланс, обособленное имущество, лицевой счет, круглую печать со своим полным наименованием на русском языке и указанием места нахождения, штамп. 

МКДОУ Куртамышского района  «Долговский детский сад» зарегистрирован Межрайонной инспекцией Федеральной налоговой службы №4 по Курганской области и внесён в Единый государственный реестр юридических лиц: Свидетельство серия 45 № 000997237 от 01.11.2011,  присвоен ОГРН 1024501573359.

 Утвержден  Приказом МОУО «Отдел образования  Администрации Куртамышского района» №218 от 04.10.2011г.  Устав муниципального казенного дошкольного образовательного учреждения Куртамышского района «Долговский детский сад»

Лицензия на основную образовательную деятельность А № 287739  Рег.№ 998 от 14.09.2009г. Срок действия до 14.09.2015г.

Свидетельство о государственной аккредитации АА № 000024, рег. № 654 от 24.11.2008.

Свидетельство о государственной регистрации права на оперативное управление недвижимого имущества, 

Свидетельство о государственной регистрации права на постоянное (бессрочное) пользование земельным участком. 

МКДОУ  «Долговский детский сад» расположено  в с. Долговка.  Вблизи детского сада расположены  средняя  общеобразовательная школа, сельская библиотека, сельский дом культуры,  врачебная амбулатория.

 Режим работы ДОУ установлен Учредителем, исходя из потребности семьи и возможности бюджетного финансирования:

Рабочая неделя – пятидневная.

Длительность работы ДОУ– 10 часов.

Выходные дни – суббота и воскресенье, праздничные дни.

Система договорных отношений, регламентирующих деятельность ДОУ представлена:

· Договором о взаимоотношениях между ДОУ и Учредителем;

· Трудовым договором с руководителем ДОУ;

· Коллективным договором;

· Договором с родителями;

· Системой договоров о сотрудничестве со службами, обеспечивающими жизнедеятельность учреждения..

Документацию Учреждения регламентируют следующие локальные акты:

· типовое положение о ДОУ;

· образовательная программа;

· штатное расписание Учреждения;

· финансовые документы;

· документы по делопроизводству Учреждения;

· должностные инструкции, определяющие обязанности работников Учреждения; 

· правила внутреннего трудового распорядка; 

· инструкции по организации охраны жизни и здоровья детей  в Учреждении; 

· типовой Родительский договор;

· положение о педагогическом совете;

· годовой план работы Учреждения;

· коллективный договор; 

· учебный план;

· режим дня;

· расписание занятий в Учреждении; 

· положение о распределении стимулирующей части фонда оплаты труда;

· приказы заведующего Учреждением.

Правила приёма.

Зачисление детей в  МДОУ д/с №10 происходит на основании :

- заявления родителей (законных представителей) на имя заведующего,

- Свидетельства о рождении ребёнка, заверенного нотариально (или с предоставлением оригинала)

- медицинской карты ребёнка с заключением (справкой) врача о разрешении посещения МДОУ

 - Договора, заключённого между МДОУ и родителями (Законными представителями ребёнка)

- справка о составе семьи и месте прописки.

Принято в течение года: Прибыло в 2011-12году – 16 детей

в т.ч. до 3-х лет – 9 детей,  старше – 7 детей

Состояло  на конец года:  33 детей,  (1 временный)до 3-х лет -  10,  старше - 23
Выбыло всего:  11 детей в т.ч. до 3-х лет -  3,  старше -  9
Состав воспитанников и социальные особенности детей
Общее количество групп – 2, разновозрастные

Общее количество воспитанников в настоящее время – 31 ребенок.

Социологическая характеристика семей воспитанников (охват 25 семей):

образовательный уровень родителей: высшее – 4,  среднее – 10, среднее специальное – 22;

типы семей: полная семья –22 , неполная семья – 4, 

социальный статус семей: предприниматели – 1, служащие – 12, рабочие –10, колхозники – 4, не работающие - 17,  учащиеся – 1, семьи с опекаемыми детьми – 1.

количество детей в семье: 1 ребёнок – 10, 2 ребёнка – 10, многодетные – 5

Условия приема в ДОУ

Прием в ДОУ  осуществляется в соответствии Положения о зачислении детей  в ДОУ Куртамышского  района, принятого с Уставом ДОУ и нормативно-правовыми актами, регулирующими  деятельность дошкольного учреждения.

Планируемый прием: 35детей
Структура управления ДОУ:

Формы самоуправления:

- общее собрание работников ДОУ 

- Совет ДОУ 

- Педагогический совет ДОУ 

- Родительский комитет ДОУ.

Непосредственное управление ДОУ осуществляет заведующая ДОУ Телефон: 2 83 32

ОСОБЕННОСТИ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА

-Содержание обучения и воспитания детей

Содержание и организация образовательного процесса регламентируется основной общеобразовательной программой дошкольного образования (далее -  Программа) на основе примерных общеобразовательных программ дошкольного образования:
- комплексной Программы развития и воспитания детей в детском саду: «Радуга», Т.Н.Дороновой,

Программа воспитания, образования и развития  детей до 3х лет «Кроха»  Г.Г.Григорьевой

Основными задачами по  реализации основной общеобразовательной программы дошкольного образования в ДОУ являются:

· освоение воспитанниками основной  общеобразовательной              

          программы дошкольного воспитания 

· развитие различных видов деятельности с учетом возможностей,   

· интересов и потребностей самих детей;

·  обеспечение благоприятного психологического климата в ДОУ;

·  развитие и совершенствование предметно-развивающей среды;

· взаимодействие с семьями детей по реализации основной общеобразовательной программы дошкольного образования.

Программа определяет содержание и организацию образовательного процесса для детей дошкольного возраста и направлена на формирование общей культуры, развитие физических, интеллектуальных и личностных качеств, формирование предпосылок учебной деятельности, обеспечивающих социальную успешность, сохранение и укрепление здоровья детей дошкольного возраста, коррекцию недостатков в физическом и психическом развитии детей. 

Обязательная часть Программы обеспечивает достижение воспитанниками готовности к школе, а именно необходимый и достаточный уровень развития ребенка для успешного освоения им основных общеобразовательных программ начального общего образования. 

В группе компенсирующей  направленности  для детей с общим недоразвитием речи обязательная часть программы включает в себя деятельность по квалифицированной коррекции недостатков в речевом развитии.

Показателем успешности организации образовательного процесса является диагностика усвоения детьми  основной общеобразовательной программы  дошкольного образования.
     - Охрана и укрепление здоровья детей.

Первостепенной задачей дошкольного учреждения на протяжении ряда лет является задача сохранения здоровья детей, их физическое развитие.

В ДОУ большое внимание уделяется организации физкультурно-оздоровительной работы с детьми, воспитанию у них привычки к здоровому образу жизни.

 В связи с этим:

· воспитателями разработан  план профилактических и оздоровительных мероприятий с целью снижения заболеваемости детей;

· систематически администрацией  ДОУ осуществляется контроль за физкультурно-оздоровительной работой в МДОУ;

· с помощью сбора данных о заболеваемости, посещаемости, состоянии здоровья, патологиях детей отслеживается  и координируется система оздоровительных и профилактических мероприятий;

· особое внимание уделяется  охране психического здоровья, организации рационального питания, температурному режиму в ДОУ, использованию педагогами разнообразных форм двигательной активности детей и организации индивидуальных форм закаливания;

               В дошкольном образовательном учреждении созданы необходимые условия для физического развития детей: 

· Спортивный зал с оборудованием

· Спортивный инвентарь: для ходьбы, бега, равновесия, прыжков, катания, бросания, ловли, лазания, ползания, общеразвивающих упражнений и упражнений на ловкость

· Зоны двигательной активности в возрастных группах, оснащённые физкультурными пособиями промышленного производства и нетрадиционным  физкультурным оборудованием

· Учебно-наглядные пособия:   по ОБЖ, ЗОЖ

Мероприятия,  направленные на профилактику и оздоровление детей.

Педагогический коллектив и медицинские работники в системе проводят  профилактические мероприятия в соответствии с разработанным планом.


В детском саду разработана «Система физкультурно-оздоровительной работы в МДОУд/с № 10», которая включает в себя коррекционно – развивающий   и профилактический  блок:

· элементы самомассажа;

· дыхательные гимнастика;

· закаливающие мероприятия (босохождение, воздушные ванны, обширное умывание холодной водой);

· финтоциды (лук, чеснок);

· оздоровительные подвижные игры;

· оздоровительный бег;

· корригирующие упражнения, способствующие укреплению мышц стопы и голени, которые включаются в утреннюю гимнастику, физкультурные занятия.

· гимнастика для глаз.

      Индивидуальная работа с детьми включена в циклограмму утренних

 и вечерних отрезков времени.


Учебно – воспитательный процесс строится с учётом состояния здоровья дошкольников. Педагогами осуществляется индивидуальный подход к часто и длительно болеющим детям.

Проводимая работа по укреплению здоровья детей позволяет  добиться положительных результатов и снизить заболеваемость дошкольников.
         Деятельность педагогического коллектива по преемственности  с МКУО СОШ  «Долговская средняя общеобразвательная  школа» ведется  в соответствии с требованиями государственных нормативных документов.

          В работе  используются разнообразные  информационно-просветительские, практические, методические  формы  сотрудничества по организации преемственности дошкольного образовательного учреждения и школы:

· педсоветы 

· взаимопосещение уроков в школе, 
· проведение встреч педагогических коллективов (обсуждение результатов подготовки детей к школе и др.). 


Эффективность данной работы подтверждается результатами по успешной адаптации первоклассников в школе, готовности к школьному обучению.
-Работа с социумом.

Социальными партнёрами нашего образовательного учреждения являются:

· ДОЛГОВСКАЯ ВРАЧЕБНАЯ АМБУЛАТОРИЯ 
· Сельская  библиотека с.Долговка
· МКОУ СОШ «Долговская средняя общеобразовательная школа»
Сотрудничество с данными организациями  строится на основе договоров и планов совместной работы.

-Работа с родителями.

Взаимодействие с семьями детей является одним из важнейших направлений работы детского сада по реализации основной общеобразовательной программы дошкольного образования.  Планирование и проведение мероприятий с родителями  осуществляется  в соответствии с годовыми задачами  ДОУ на учебный год. 

Педагогами ДОУ используются следующие формы работы с семьёй:

- просвещение  родителей: 

· родительские собрания;

· индивидуальные и групповые беседы, консультации; 

- изучение социально-бытовых условий проживания, воспитания и развития детей: 

· анкетирование родителей;

-     средства информации для родителей

· тематические выставки детских работ  для родителей;

· информационный материал, в родительских уголках;

· фотовыставки;

· совместные выставки;

· совместные праздники (тематические, спортивные, музыкальные);

· работа родительского комитета. 

      По данному направлению  в нашем детском саду проводится следующая работа:

  

В методическом кабинете имеется информационно-методический материал в помощь воспитателям по работе с семьёй:

· памятки для родителей;

· консультации для родителей;

· анкеты для родителей.

      В групповых помещениях оформлены информационные стенды для родителей, содержащие  необходимую информацию по работе с детьми данного возраста.


В подготовке мероприятий участвует  творческая группа педагогов. Используются  различные формы работы: практикум, доклад, анкетирование, презентация.

        Результатом работы стало то, что повысилась заинтересованность родителей. Они стали активными участниками мероприятий, проводимых в ДОУ. Принимают участие в выставках, делятся опытом семейного воспитания, участвуют в общественной жизни д/с.

      Родительские собрания, как групповая форма работы, проводятся в соответствии с годовым планом работы ДОУ. Темы, повестки дня и решения представлены в протоколах родительских собраний.

       С целью обеспечения систематической связи детского сада и родителей функционирует родительский комитет, который оказы​вает посильную помощь детскому саду в решении таких задач как: помощь в организации и проведении мероприятий.



        Взаимодействия педагогов с семьёй способствуют положительным  взаимоотношениям между педагогами, воспитанниками и их родителями, о чём   свидетельствуют следующие данные:

- большинство из числа опрошенных родителей указывают на доброжелательное отношение воспитателей к детям;

- объективное и справедливое оценивание знаний, поступков и поведения детей, что способствует комфортности пребывания детей в ДОУ.



В работе детского сада родителям нравится:

- отношение педагогов к детям;

- организация и проведение праздников;

- организация учебно-воспитательного процесса.


Вывод

 1. Планирование и проведение работы по взаимодействию с родителями в ДОУ комбинированного вида соответствуют критериям к содержанию и методам воспитания и обучения в ДОУ.
 2. Взаимодействие педагогов с семьёй способствует положительным  взаимоотношениям между педагогами, воспитанниками и их родителями. 

 3. Родители положительно оценивают деятельность дошкольного образовательного учреждения.  













